ENCUESTA NACIONAL DE MICRONEGOCIOS

1996

Conforme a las disposicionés dei Articulo 38° de la Ley de Informacién Estadistica yGogréﬁca’en vigor, los dateé e

~~ CONFIDENCIALIDAD

informes que los particulares proporcionen para fines estadisticos, seran manejados bajo la observacién de los

principios de confidencialidad y reserva no podrén comunicarse, -en ningun caso, en form
individualizada, ni haran prueba ante autoridad administrativa, ni en juicio o fuerade él. -

a nominativa .o

. OBLIGATORIEDAD

De acuerdo al Articulo 422 de la misma Ley, " Los informantes estaran ob!igadcs a proporcionar con veracidad ¥

oportunidad los datos e informes que le soliciten las autoridades competentes
geograficos vy a prestar el auxilio y cooperacion que requieran las mismas *. .~

para fines estadisticos, .censales y

|

a

Namero

~ TRANSCRIBA DE LA HOJA MUESTRA

ST S -~ Areade - - - - Distribucién s
Municipio =~ - Estrato T AGEB ’ Listado Manzana - - = Semanal Controf
S T I Ty O P R I SN IS I IR D (e It B s I Ll L
@ (@7) : @11 ﬂfﬂ S (1517) - (18-20) © T (2126)
S o Nede Viv, -~ U e . Ren%é L
- Seleccionada Hogar en TRH
Al S R B I
(07-28) - . (29-30) . (31-82)
~ DATOS DE IDENTIFICACION DEL INFORMANTE
NOMBRE: - B ' L TEL PARTICULAR:
DIRECCION: TEL.DEL NEGOCIO:
 FECHA DE LAENTREVISTA ~
B R N oo || ]
. NOMBRE DEL ENTREViSTADOR’,i Ne ' 'NOMBRE DEL SUPERVISOR NE
R ) , o , S , o
REENTREVISTADA | |
NOMBRE DEL CRITICO - Ne - NOMBRE DEL CODIFICADOR

- INSTITUTO NRCIONRL. DE ESTRDISTICR
- GEOGRRFIA € INFORMRTICR




CONDIC!QN DE ACTWIE)AD

1.DURANTE LA SEMANA PASADA & THABAJO AL MENOS
UNA HORA O UN DIA? )

- Salte a 6 : -

LB T I
2] NO < Pasea 2

=L

‘2. AUNQUE YA ME INDICO QUE NO TRABAJO LA SEMA-

NA PASADA: LTIENE ALGUN EMF‘LED QO NEGOCIO
POR &U CUENTA?

B8 I B .+ Pasé a3
2177 NO il Saltead

3 ¢CUAL ES EL MOTIVO POR EL QUE NO TRABAJC) LA
SEMANA PASADA?

. (Escuche y marque 13 opcién mdicada)

1[0 VACACIONES O DESCANSO
2[7]  ENFERMEDAD :

37 TERMINO DE TEMPORADA DE TRABA-
7 JO O VENTAS )

4[] -ARREGLO ~ DE - ASUNTOS = DE

__NEGOCIOS, PERSONALES O CIERRE

TEMPORAL POR PROBLEMAS CON
AUTORIDADES ~

5[] FALTA DE DINERO O CLIENTES

61 FALTA O DESCOMPOSTURA DE VEHI-
‘CULOS O MAQUINAFIA )
70 OTRO. RN
especifique

g

(3)

WOSEC!(‘EN EN EL TRABA&Q

E,F%\SU &EGOCIQ O TRABAJO K)E LA SEMANA PASADA

(Lea sin excepeion todas las opa iones y mdrque ia mdxcada)

1+ T1 PATRON IR ;
2 [ TRABAJADOR POR SU CUENTA |

Pasea 7

3 [ TRABAJADOR COOPERATIVISTA

4[] TRABAJADOR A SUELDO FIJO, SALA-
RIO O JORNAL

5[]~ TRABAJADOR FAMILIAR SIN PAGO -
6 [ TRABAJADOR NQ’ FAMILIAR SIN PAGO

i ; Salte a 70

OCUPACIQN AQTUAL g

7. ¢CUALES "SON - LAS YAREAS O FUNCRQNES
PASADA

QUE DESEMPENO LA SEMANA
EN SU NEGOCIO O ACTIVIDAD? . /

Ll L i

4&CUANTQ TIEMPO ~ HACE QUE SUSPENDIO  SU |

ACTIVIDAD? . ) .

(Escuche'y margue 13 opcidn indicada)

107 1 SEMANA ]
2[7] 2 SEMANAS |
3[0 3 SEMANAS

4[] 4 SEMANAS ’
5077 MAS DE 4 SEMANAS - Salten 54

Pasea 5

o RAMA DE AC“’TIVIDAD o

8. ¢A QUE SE DEDICA SU NEGOCIO O EN QUE

CONSISTE LA ACTIVIDAD QUE DESARROLLA?

(Detalle el tipo y el material de ios bienes o servicios

que ofrece) . . I

5. LEN CUANTAS SEMANAS VOLVERA A TRABAJAR?

(Escuchey marquc: la opcién indicada)

T] YA SE REINGORPORO A TRABAJAR
DURANTE ESTA SEMANA

VOLVERA A TRABAJAR EN:
27 1 SEMANA
371 2 SEMANAS
4[] "3'SEMANAS
5[] 4 BEMANAS
6] EN MAS DE 4 SEMANAS
77} NO HAY SEGURIDAD DE QUE REGRE-
SE A TRABAJAR O QUE CONTINUE
CON EL NEGOCIO o

8] NO SABE CUANDO VOLVERA

Pasea 6

Salfe a 54

’ TAMA&ci DEL chm

9. LAS PERSONAS QUE LE &mﬁ EN SU TRABAJO O

NEGOCIO SON:

(K £a las Qpciomzs v marque: Jas afirmativas) -

ST TRABAJADORES A SUELDO
CUANTOS? ~ ~ S
2 [ socios
LCUANTOS?
3] PERSONAS QUE LE AYUDAN )
_ . Pase a 10
SIN COBRAR BUELDO -~ SR
CGCUANTOS? 7 e

4[] TOTAL DE TRABAJADORES

(Sume opcionss 1, 2y 3)
5 [ 'NO EMPLEA TRABAJADORES |




TIPO DE LOCAL ™~

10. EN SU NEGOCIO O ACTIVIDAD &CUENT& CON UN -

LOCAL PARA TRABAJAR?

1 [j S14COMO LE DfCEN A ESE TIPO DE
LOCAL?

cspﬁciﬁquc

201 NO ¢EN  DONDE REAL!ZA sUS
ACTVIDADES?

ﬁspeciﬁqua

CLASIF!QUE LA RESPUESTA ANTERIORENEL -
SIGUIENTE LIQTADO

SIN LOCAL

i gggsm EMPROV!‘"SADO EN LA va“

201 PUESTO FIJO O SEM%FEJQ EN LA VIR
PUBLICA . )

3] puEsSTO IMPROV!SAE)O O AMBULANTE
.. ENUN MERCADO O TIANGUIS -

4[] PUESTO QUE FORMA PARTE DE UN
_ TIANGUIS (FIJO O DESMONTABLE)

5[] AMBULANTE DE CASA EN CASA O EN
LACALLE ;

6] MEHCANCXA&E, ~ ALIMENTOS  PREPA-
RADOS O SERVICIOS OFRECIDOS EN
MOTOQCICLETA, BICICLETA, VERICULO

- MOTORIZADQ, -~ CARRETON, . ETC. .
~(Excepto transporte de personas)

7[7]  EN EL TRANSPORTE DE PERSONAS O
MERCANCIAS SIN LOCAL: TAX, CO-
LECTIVO, CAMION, CAMIONETA, ETC.

8[] ENEL DOMICILIO DE LOS CLIENTES
o[ EN SU DOMICILIO SIN UNA ENSTALA—
, CION ESPECIAL

101 EN SU DOMICILIO CON UNA swsmm
CION IMPROVISADA

ﬁ[] OTRO LUGAR:

) cspecifiéui:
CON LOCAL

12 EJ LOCAL COMERO!AL ABARRO-
, ,TES f):ERnETEmArLAPAL RIA,

130 LOCAL DE SEHVICEQS (TINTQRE« :
"~ RIARESTAU )
DESE;’ACHOS c:owsuz,mmos

14 7] TALLER DE PRODUCCION (PANA:

DERIA, IMPRENTA, ETC) -~ .

15 1 TALLER DE SERVICIOS DE REPA-
RA8!§}N (MECAN!CO, ELECTR;CO,

16 [ CASA DE HUESPEDES, MESON,
"POSADA, HOTEL, ETC.

17 [ EN EL TRANSPORTE DE PERSO-
NAS O MERCANCIAS CON LOCAL

18] ’omo TIPO DE LDCAL

. ﬁsp&ctf&que

Pase a1l

Salte a 12

()

11, (CUAL ES EL MOTIVO POR EL QUE REALIZA SU
~BCTIVIDAD SIN UN &OCAL :

(Fiscuche ¥ marque la opm(m mdxcada)

1171 POR EL MOMENTO NO PUEDE cc)m«
PRAR O RENTAR UN LOCAL

2 [T PORGUE ASI LO REQUIERE SU ACTL
vIDAD " o ,

371 POFRGUE ES MAS COMODO Y MA

200 R s wis cOMoo Y Was

4[] ASIVENDE MAS

s oo

cspecéf iqué

Saltea 13

12. EL LOCAL CON QUE CUENTA SU NEGOCIO ES:
(i,ea y marque la opmon H‘idi(‘aﬂé) '
1] DE SUPROPIEDAD
2 {71 'RENTADO :
311 PRESTADO
47 -omRo

c&pcuﬁque

FUNDACION DEL NEGOCIO

13, LQUIEN FUNDO ﬁSTE NEGOCIO 0 !NIGEO ESTA

~ ACTIVIDAD?
(Lca y marqu:: la ()pcion indicada)
U ustEDSOLO
211 USTED Y OTHA(S) PERSONA(S) |
3170 UNOS) FAMILIARIES)
4 [ OTRA(S) PERSONA(S)

Saltea 15

Paseald

. c&;pﬁcifﬁquc
5[] NosaBE

£l

14, CUANTO TIEMPO TIENE USTED AL FRENTE DEL
-NEGOCIO Q DESARROLLANDO ESTA ACTI\IEQAD?

(f scuche y ﬂnote a cifra indicada )

* Meses ‘Aftos 2, Salteal6

: (éme;

15, 4CUANTO TIEMPO TIENE DE HABER FUNDADO ESTE

~NEGOCIO O INICIADO ESTA ACTIVIDAD?

(E:sa:uch(: y anote fa cifra mdwada)

Meses ] Afos’

i"(“é‘iaa) _

16, LCUALES ‘SON LOS MOTIVOS POR LQS» QU& INICIO
JESTA ACTIVIDAD? - . -

(Hscuche y marquc fas opeionies indicadas)
1[0 “QUIERE SER INDEPENDIENTE 'T
2 [ TRADICION FAMILIAR

3] PARA E&MPLEMENTAR EL iNGHESO '
- FAMIL

4[] R UN MAYOR INGRESOQ QUE COMO
A ALARIADO ~

51 NOENCONTRO TRABAJO COMO TRA-
: BAJADOR ASALARIADD

6 ] HORANIO FLEXIBLE
71 DESPIDO O RECQRTE DE F’ERSONAL
8 'D OTRO

especifique

mem:aﬂm ngumc y mbrayc cual es el motivo prmcxpai Si

dice que quiere ser independiente pregunte por quéy mdrque
Ja(s) opcnon(cs) que e mdxaum ) )

Pasen 17

=
Lo

%.

E-3
S AR HEY

=

s
a3

L

S s
il 3 E~]

I
i

1

8

B
i 8

e




FINANCIAMIENTO DEL Nsaocné ‘

7. &COMO OBTUVO EL DINEHO PARA INICiAR ESTE
NEGOCIO?

(Escuchﬁ y marque Eas opcxones mdlcadas)

1 DE UNA INSTITUCION BANCARIA

2 [] GAJADE AHORRO

30 PRESTAMO DE AMIGOS O PAR}ENTES
400 Pnesmmsms PARTICULARES

5 [ AHORROS PERSONALES - Saltew19

&[] POF& LIQUSDACIQN EN EL EMPLEO :

7 [ CREDITOS DE c CLIENTES
8 [ CREDITOS DE pﬁovsebonas’
-9 [0 omRo

i cspecnfaque
10 - wo LO NECESITO -
Entrevisiador: Pregunw y subraye cuél fuc la fuente px}nmpal

Gt LHE Ny ase a8

22. LPARA QUE LO UTILIZO?

7 '74 [:3 PARA QQMPRAR HERRAM sNTAs

(Lea ymat‘qua las opcmnes mdxcadas) 7

1] PARA COMPRARLOCAL (o VEHI cm_o)

2] PARA REPARAR O ADECUAR LOCAL (O -
VEHICULO) .

3] RARAAMPLIAR LOCAL :
41 PARA ADQUIRIR O COMPRAR MER-
_ CANGIA )

51" PARA PAGAR DEUDAS DEL-NEGOCIO || Saltea 25
Rl PéRA COMPRAR MAQUINARIA Y EQUI-

8 1 _otro,
) ¢:’specifiquc‘ :

°0 PARA FINES AJENOS AL NEGOCIO

i ; Pregunte y subraye pmncxpalmente para qué ha
sado el fmancnamxento

23; LSE LO SOLICITO POR QUE NOL(‘) QBTUVO?

18, SCUAL ES LA RAZDN POR LA CUAL NQ NECES!TO’ .

DINEHO PARA INIC:]AFI su NEGC&CIO‘?
(Escuchc y marque la opmén mdwada)

1 [0 porQUE HEREDO EL NEGOCIO

2 [0 PORQUE EL NEGQG&Q NO aeouuéae
~ DEINVERSION

o ,o*mo

\z’spécifiqx;é :

- a o*mo

(Iiscuchf; y marque la opeidn mdlcada)

1L NO ES SUJETO DE GREDITO -
2 NO:TERMIN{) LOS TRAMITES-

Sultea2s
espem nque por qué : T

E ~especifiqua : i

24 &CUAL ES LA RAZON POR LA CUAL NO HA SOLIC!TAI:!O '

19. nespuss DE INICIADO SU NEGOCIO, éHA SOLICITADO
ALGUN TIPO DE CREDITO O FRESTAMO EN DlNERO o

MATER:ALES PARA Bl MISMO?
1 [3 s LMMWW»MM’ 4Pasea20
2 E] NO mewwm' Salte n 24

|20 LOS INTERESES SQN}M’UYALTOS

20410 oa‘mvo'i ,

1 Ej 8! Pase a 21
2 E:l NO ot Salte a 23
3 E] ss ENCUENTF!AEN TRAMITE :

Salie n 28

3 CREDITOS (¢] PR&STAMOS?
(Escucm y maxque la opcxén mdic:ada)

1 [ PREFIERE UTILIZAR SUS PROPIOS
RECURSOS

3] LOS REQUISITOS SON MUGHOS
4[] NO SABE COMO SE OBTIENE UN
~ GREDITO

517 NOHAY CREDITOS O PRESTAMOS
6 [1 otros '

“especifique
7 [ NO HA NECESITADD

21. LDQNDE Lo OBTUVO?

{(Bscuche y marque las Qpcxones mdxcadas)

1 [ PRESTAMOBANCARIO |
‘2 [  CAJA DE AHORRO. ]

3 [] PRESTAMO DEAMIGOS O PARIENTES | 4
4 [] PRESTAMISTAS PARTICULARES =~ |Pasea22

s [] CREDITOS OTORGADOS POR PRO-
"~ VEEDORES ;

& ;?J OTRO MEDIO

--especifique

i 5 Pregunte y subraye cudl'es Ja fuente principal de
fmanmamxenm .

25, &COMO LL;EEVA LAS CUENTAS DE SU: NEGQC:IO?’

~ 3[] PORAPUNTES PERSONALES

“TIPO DE CONTABILIDAD

< {Lleay marque la e)pc:xon mdxcada)

‘[:J POR MEDIO DE  GONTABILIDAD

~ FORMAL (UTILIZA LOS SERVICIOS DE |
UN PROFESIONAL) |

‘2[] POR MEDIO. DEL CUADERNO DE|
INGRESOS ¥ EGRESOS DE LA |
SECRETARIADEHACIENDA  ~ |Pasea26

4T NO REALIZA GUENTAS
501 omo_ o

especifique B
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27, ¢(AHORRA PARA REPONER SUS UTENSILIOS DE
‘TRABAJO, HERRAMIENTAS, VEHICULOS, MAQUI-
NARIA O mumm .

} 11 st (B35)
j 2 no-
28. GCUANTO OBTIENE ﬂE GANANC|A (ApHOXiMADA- .
MENT&) DESPUES DE DESCONTAH GASTOS? |
{1555&}}

(ngunie el penodo y anote la mmxdad)

Nuevos Pesos

ALDIA g

a

2] Amsdéﬁ}&x sem $

3 [0 ALMES ,,"$mmw Salleadt

4 [0 otROPERIODO $_
- espécifiquc perfado

5 [J NOSABE 4 :

6 [] NO QUIERE DAR INFORMACION - P“S‘f,,“g,

Entrevistador, St le sefiatan la opeidn "AL DIA" pregunte y
anote cudntos dias a la semana percibe normalmente ese
ingreso. ,

1 { 1’25&“742“52%“ 2

mvwmmas '

31. éREALlZA EWEN?ARBOS?

“"“"‘“““‘f“" Saltc a33

20 N0 ] |
EARTN Pase 1 32

3 [1 NO sABE

(345)

32 A PRECIOS DE MERCADO: (EN CUANTO CALCULA EL
-VALOHR DE LOS PRODUCTOS QUE TIENE A LA VENTA,

LAS  MATERIAS PRIMAS, PRODUCTOS ‘EN ELA:

BORACION, - REFACCIONES -O MATERIALES QUE

29, ACgUALMENTE EL SA!.AREO M!NiMO MENSUAL ES DE -

. -NUEVOS PESOS. LA  GANANCIA
MENW OBTIENE ES APRQX&MADAMENTE

(Leay marque la opeién indicada) =~

"MAYOR A ESTA CANTIDAD © -

v - Pkwe a 30
2 ] MENOR O IGUAL A ESTA CANT&DAD :

3 [0 NOSABE Salte n 31
4 |

'NO QUIERE DAR INFORMACION |

(243)

- T!ENE{ ACTUALMENTE EN SU NEGOCIO? -

(Lscx;ch(: ¥ rcg,tstre la Camlddd)

1!:3 Nuevos’spesoa

2 [f;'l NO TIENE ALMACENADAS MERCAN-
CIAS PARA LA VENTA, PRODUCTOS
TERMINADOS O EN ELABORACION,

MATERIAS PRIMAS O MATEREALES DI

VERSOS.

3] NO SABE

Salte s 34

!

i
bt
Lz

30..CUANTAS VECES MAYOR AL SALAmO MlNIMQ'
MENS AL?

(Led tas opeiones y marque la indicada)

1 ] ‘MAS DE 1 HASTA 2 SALARIOS MINIMOS
21
3

LR

MAS DE 2 HASTA 3 SALARIOS MINIMOS

MAS DE 3 HASTAS SALARIOS MINIMOS

MAS DE & HASTA 10 SALAWQS M-
CNIMOS - ,

MAS DE 10 HASTA 15 SALARlOS M-
CNIMOS .

MAS DE 15 HASTA 200 SALAREOS M-
~NIMOS

Pasé a3l

5]
’6'4[:1
7[:}
8 [

MAS DE 20 SALARIQS MENLMOS !

NO QUIERE DAR INFORMACION

(244)

33.DE ACUERDO A LA LISTA QUE LE VOY A LEER: éCUAL"
-FUE EL VALOR DE SUS INVENTARIOS AL -3t BE )

- DICIEMBRE DE 1988?

CONGEPTO

1] PRODUCTOS PARA LAVENTA

o Ng_
MATERIAS PRIMAS
, "

207

5[] PRODUCTOS TERMINADOS

NS$_

4 CJ PRODUCTOS EN PROCESO

DE ELABORACION
N§

5] REFACC%ONES
' ’ TONS

MA(ER!ALES DIVERSOS
NS

8]

{ETT28E)

7 [1 OTROS

“especifique

NS,

TTOTAL NS

L1
Foaie

Lld

(86-284 )

Ll
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 PROVEEDORES
6. muxanes SON SUS ancnmms pnoveenoaes'?
()iaa y marque las opciones mdncadas)
4‘1 ) coMERGso GRANDE
2 ﬂj COMERC‘.IO PEOUENO
a0 FABRICA GRANDE g Saltea s
a0 FABRSCAO’TA’LLER PeqUERD

5 [1 oTROS.

cspecxﬁque

s O NQTENE Slde S Pase 237

§ Pregume y subrayc a cudl de los provt:edores le
compra més

1[2! s1

’MAQUiLA '

39, éENTRE SUS PRINCIPALES GLIENTES SE ENCUENTRA

ALGUNO DE sUS PRQVEEDOF!ES

37 ¢DONDE COMPRA LOS PRINCIPALES F’HODUCTOS
QUE VENDE, SUS MATERIAS PRIMAS O LOS MATE-
RlALEﬁ QUE USA EN SU NEGDC!O? :

: (Iifea ¥y m;rque las opciones indicadas)
1o ccméacncemums

' 20 ]COMERCIO"P’EQUENO |

| 3 [] FABRICAGRANDE

e FABR!CAQTALLEQ pEQUENo;

50 oo

4 cspeéifique -
& EZi NO U‘nuzA
Enm:mmd% Prcguntc ¥ subraye endénde compra mas:

1[0 FALTADECLENTES |
~ 2[] FALTADECREDITO
80 wrereses excasxvcs 14

4[] FALTADE RECURSOS

6] PROBLEMAS CON LAS AUTORIDADES | (.

- 7[] COMPETENCAEXCESNVA

CL!ENTES
a8, E8U PRINCIPAL CLIENTE ES...

: (L’ea ¥ marq’u‘c Ta opcién’indicada)

1 [1 UN COMERGIO GRANDE?
20 UN éoMER’cuo P,EQUENO?,
3 ;?Z‘}"*»yum FABRICA GRANDE?
4 C1_UNAFABRICAO TALLER PEQUERO?

501 VENDEOAT’EENDE DIREECTAMENTEAL |
o PUBLICO?

6 [1 PERSONAS O FAVILIAS?

7.0 omos

especifique . )

8 [] PROBLEMAS GON LAS PERSONAS

P | 110 orros
Pase » 39 g i :

L Sateadi

2] no
. : ! iy Pase a 40

3[] NOsaBE e
40. £UD, MAQUILA?

A0 'S|

2 [j NO

PROBLEMAS DEL NEGOCIO

41..QUE PROBLEMAS ENFRENTA SU TRABAJO O
~ UNEGocio? . oo R

 (Lea las opciones y marque las indicadas)

§

%,

. ECONOMICOS -
5[] BAJAS GANANCIAS -

(MORDIDAS EXT ORSION ETC)

o

~QUE TRABAJAN CON UD : @

espécifique

901 NO LE PAGAN A T!EMPO Los | 7
. CuENTES e

1001 PROBLEMAS CON LAS MERCANGIAS |7 / -

QUE VENDE, LAS MATERIAS PRIMAS O
o LOS MATEHSALES QuE UTIUZA

espectﬁquc —

especifique

12 ,Ej NO TIENE PROBLEMAS -

AHORA DIGAME: Zoudl es el més impamme? g
“ Emmdm,_ Subraye el pmb]ema mencmnadn :

Pase n 42

| (emeEty

Sl



HORARIOS

DEDICO A LAATENCION DE SU NEGOCIOY cum‘ms
DEDICA NDRMALMENTE’? :

{Lealas opcioncs y registrﬁ: las horas)

HORAS™ " HORAS
SEMANA - SEMANA

42. DURANTE LA SEMANA PASADA &GUANTAs HORAS |

FASADA NORMAL

“ATENCION ~ . PERSONAL
DEL NEGOCIO :

" TIEMPO DE TRANSPORTE
RELACIONADO CON EL NE-
GOCIO

A LA COMPRA O PREPA-
RAGION DE MATERIAS PR
MAS

“A - VISITAR CLIENTES o
PROV&EQORES '

A- LA REPARACION, MAN-
TENIMIENTO O COMPRA DE

T HERBAMIENTAS, MAQUENA~
~RIAO EQUIPO i

A REALIZAR TRAMITES DEL
'NEGOCIO

- QTROS .
. . -especifique

TOTAL

| 701 otrRos

REGISTROs -

44.45U. NEGOCIO QAC:TIV!DAD O VEHICULO) ESTA

REGISTHADQ ANTE...

(Leay marque las (JpClOﬂeS gndiptadas) 2

1 E:i UNA ORGANIZAGION GREMIAL 1

especnfxque 4
(Locatamos‘ rxanguxstas Transportxstas, etc)

2[] CAMARADE SUACTVIDAD f;”:s

especifique i

am TESORER!AMUN!G!PALQ DELESTADO ‘is

a0 TESORER!A DELD.F.
5[] secor

6 ] SECRETARIA DE SALUD -

especifique

8 C1 NINGUNO.

a5, L&'U NEGDCR’) Lo} ACTWEDAD ESTA REGISTRADO ANTE

LA sgcnenam DE HACIENDA?
1 E} ss
2 Ell NO 1

s [:1 ;gqo shse

|2 o c"

43.&CUANTAS HORA$ TRABAJO sU NEGOCIO LASEMANA
- PASADA AUNQUE UD¢ NO HA\'A ESTADO PRES‘»ENTE?

(£a las opciones y anote las horas)

10 ENLAsrsmANApAsAnA P

2 [7] ‘GUANTAS ~ HOFAS A LA SEMANA

48 LSU NEGOCIO 0 ACTIVIDAD FUE CENSA' 'Q POR;EL
’ GENS*D ECON(ESMIOO DE 1994 :

5 de novmsmbrc y

(El oontao se afectué del 10 d& scptremhrt;’al
nl'dc 1994)

el Censo se lv:vamé del 17 dc enc:w al 16

,‘CZI sl

300 NoEXSTA cumoo se EFECTUO EL
_ CGONTEO

4 E] : TNC)LSABE

NORMALMENTE ~ s

47. I.SU NEGOGK} O ACTIVIDAD ES

; (L&ay maxque la opmén mdxcada)

1 o 'NDMD{;AL O'FAM!L.SAR’?

el SOCIEDAD ANONIMA? VA

3[] otro
 especifique e

12




- 48. CARACTERISTICAS DE LOS TRABAJADORE$ DEL NEGOCIO (DUENO, SOCI0S, ASALARIADOS ¥ SIN PAGO) )
Ahora le voy a hacer algunas pregumas sobre las persanas que te ayudan en su negocio, empazando por el nambre de pila de cada uno de oﬂas

: - e te | . MEDIO. TIBO . -1 = PAGO | mas TRABAJADAS INSORI-
CLNOMBRE | e S & Emo - UULTIMO GRADO POSI cg\\%AE | DE CoN- MES e . TOAL
b IS g PABENTES,CO SEXO | B sz;‘:t?o : CON | Gumo | TRATO | PASADO | qpy | sewana | MSS
: ; . FE Y PR : : PR 4 ONORMAL

: : : M m - ; : A o] (3) N§ ,SADA A (Sl) (NO}

| e

(1) POSICION: D] (2) MEDIO PARA GQNSEGUIHLQ : (3} TIPO DE CONTRATOY 1
1. SOCIO i 1. ES UN FAMILIAR . ACLJDIO AL NEGC)C!D - 1. VERBAL POR TIEMPO INDETERMINADC
2 TRABAJADOR ASALARIADO (incluye | 2.A TRAVES DE UN FAMILIAR, AMIGO O CONOCIDG 7. SERVICIO ESTATALDE EMPLEO O CEDEPECA 2, ESCRITO POR TIEMPO INDETERMINADO
| a destajo, comisién o porcentaje) 3. UN ANUNGIO EN EL MISMG NEGOCIO . B.AGENCIA DE BDLQCAGION [} BOLSA DE TRABAJQ | 8. VERBAL POR TIEMPO U OBRA DETERMINADA
|3 FAMILIAR §IN PAGO 4.4 TRAVES DEL PERIODICO - 9 QTRO MEDIO - 4. ESCRITQ PORTIEMPO U OBRA DETERM!NADA
4. NO FAMILIAR SIN PAGO 5. UN ANUNCIO EN UN LUGAR PUBLICO i - B}

13
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exhec*rmw\s

'%&CUALES SON - 8US PLANES RESPECTO A SU

NEGOCIO?

(Lea ¥ marque la opeidn indic’ada’)

1 [ CONTINUAR CON EL NEGOGIO e PaseaBl
2 [} CANIBIAR DE ACTMDAD '

3 [] ABANDONAR SU ACTIVIDAD Y EM-
= PLEARSE COMO ASALARIADO -~

| 4[] ABANDONAR CON OTRO PLAN;

especifique

5 [0 NO sABE

Sulteasz |

51, ¢COMO PIENSA CONTINUAR?
(Lea y marque la opcidn indicada)

1] SINCAMBIOS IMPORTANTES
2] AMPL%ANDC) LA LINEA DE PRODUCTOS
180 REALIZANDO NUEVAS NVERS!ONES

14 AUM('SENTQNDO EL NUM!SRQ DE TRABA-
1 JAD

180 “c;ommum CON OTRO PLAN:

aspecmque

|80 nosase

54. ¢POR QUE MOTIVO DEJO SU ULTIMO TRABAJO?
(Escuche y marque la cpéiény in&lic‘ada)

1[0 DESPEDO O RECORTE DE PERSONAL :
i CERRO O QUEBRO EL NEGOCIO

3 [] SE TERMINO - EL TRABAJO - PARA BL
QUE ESTABA CONTRATADO

4[] CAMBIO DE DOMICILIO DEL Neeocxo

51 TERMINO DE TEMPORAOA DE TRABAw -
JO'ODEVENTAS.

61 ESCASEZ m:—: MATER;ALES EN EL

7, CZ'I FALTADE DiNERO O CLENTES. -

8] FALTA O DESCOMPOSTURA DE VEHI-
~ CULOS O MAQUINARIA

| el BAJOS INGRESOS -

CUIDADO DE HIOS -
L o ENFERME‘DAH o] chAPAcmAn
12[[] CAMBIO DEACTVIDAD O GIRO
13 [] NO TENIA TIEMPO DE ATENDERLO
14 ] SE JUBILO O LO PENSIONARON
151 otRo__ '

BT wE MATHIMON!O ALUMBRAMEENTO o

esﬁeciﬁque

{081 '-,i‘oszl )

ANTECEDENTES LAfBQRALE&; -

AHORA LE VoY A HACER ALGUNAS PF{EGUNTAS
SOBRE SU EXPERIENC!A LABORAL: - o~

52, ADEMAS DE. TRABAJAR COMG *&ANTERIORMENTE
- HA TRABAJADO PARA GANAR DlNERO (o) C;OMO
AYUDANTE SIN PAGO? .

* Menciene la posiclén ¥ oeupacién indicadas en pfegumas
V

,‘1 gl iy PaseaSS
‘2 Eﬁl NO ey baltesxm

B8, %gﬁ QS!E FECHA A GUE FECHA ESTUVO EN ESE

‘(Escuche y anote los afios en el espacio cmrespbndiente) ;

DE19. A 19

CSiel mformante no puedc cantestar, pregume i

¢QUE EDAD TENIA UD. CUANDO INICIO SU TRABAJQ

ANTER!OR?

- ) eda{d
&Ouﬁ EDAD TENIA UD. CUANDO I_&BM}NQ SU
TRABMQ ANTERIOR'? G

- -edad

: 53 &CUANTO TIEMPO HACE GUE DﬁJO SU ULTIMO
TRA&AJO QUE TUVO :

(Escuche y marque 1 opeidn indicada)

1 [0 MENOS DE 1 ANO

2 ENmezANos

30 mas aezHAsrAsANc)s

40 mas DEsHASTASANOS
5[] MASDEBANOS
5[] NORECUERDA

Paseasd

T[] UNAPERSONA (B Entrevsstado) g
211 pe 2A5 PERSONAS
-8 DE 6A 1o PERSONAS

A NC)SABE

SBLCUANTAS P&RSONAS TRABAJABAN EN - ESE .
: NEGOG!QOEMPRESA‘? g

(Escuche y marque uné sola bixc’iéﬁ) .

4[] DE11A15PERSONAS ' | Paseas?
5[] DE 16 A 50 PERSONAS :
6 [0 masDES0 psnsawxs :

Pl
(10885}




57. EN ESE TRABAJO ¢CUAL ERA EL OFICIO, PUESTO
REALIZAEA? ’

CARGO QUE DESEMPENABA Y QUE TAREASf

’ 64 éNAClO USTED EN E$TA CIUDAD?

2[3 NO. i . Pasea6s

i 65 éEN QUE LUGAR NACIOUD?

- DONDE ESTUVO TRABAJANDO ANTERlOﬂMENTE? :

(Detallc el tipoy ¢l material de los bienes o servicios que (}frecc)

58, A QUE SE DEDIGABA LA EMPRESA O NEGOCIO,

M!GnAC}ON: .

1 I::] 3; : ;Mgmﬁ«- Termine ¥ Salte a”l()f»

MUN!CIPID

ENTOAD

PAS

59. (ESE TRABAJO ANTER!OR LE BRINDO LA
EXPERIENCIA PARA DESEMPENAN ELTHABAJO QUE
TIENE ACTUALMENTE? o

10 sl
21 No

86 ¢HACE CUANTO TIEMPO LLEGO A ESTA CIUDAD?

67, LANTES DE LLEGAR A ESTA CIUDAD EN QUE
U NIVIA? T

60, 4EN ESE TRABAJO ANTERIOR UD. ERA..?
(Led'y marque la opcion indicada)

1] PATRON - ,
2 [] TRABAJADORPORSUCUENTA™

 JoRNAL ACOMISION; ponc:wwa o‘"’,, ;
DEST. TAJO

4 [ TRABAJADOR st PAGO
51 otRO

Pase a 61

espccifiquc

 MUNICIPIO

ENTIDAD

PAES

Pasen6l |

68, EN ESE LUGAR (DESEMPENO ALGUN TRABAJC F‘"
GANAR DlNERO o COMO AYUDANTE SIN PAG

"3 [] TRABAJADOR A SUELDO, SALARIO, oy agn

SALARIO O JORNAL?
1 s — Pase n 62
- salteatd

20 NO ——

61. I.ALGUNA VEZ HA 8!00 TRABAJADOR A SUELDO

69 (2% QUE SE DED‘CABA LA EMPHE
~'DONDE TRABAJO EN ESE LuGAR?

‘ (Detalle&inpqy;ﬂmamﬁal&e’losblgpesqsc,' 05 qu

( TERMINE LA ENTREVISTA)

62, &DESDE GUE EMPEZO A TRABAJAH POR OUANTOS
JQRNAL?

_afos

~ ANDS HA SIDO TRABAJADOR A SUELDO, $ALARIO ol

63. LA QUE EDAD EMPEZO A TRABAJAR?
"(Aunque haya sido sin pago)

afog ~—-s Pase w64

. 70 LA ENTREVISTA SE REALIZO EN:

HIJ LAV!VIENDA
217 EnN EL NEGOCIO
3[3 OTRO

especifique

71. 2EN QUE VISITA SE REAUZOLAEM#@EVISTA :

/N2 DE VISITA

"®




- OBSERVACIONES -




